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Аннотация. Статья посвящена рассмотрению и представлению апробации комплекса учебных кейсов, предназначен-
ных для профессиональной ориентации студентов вузов на занятиях иностранного языка. Основной упор делается 
на активные формы обучения, реализуемые на занятиях по иностранному языку, что делает традиционный процесс 
знакомства с профессией студентов младших курсов направления «Туризм» сопряженным с учебными занятиями 
и более адаптивным, позволяя показать различные аспекты профессиональной деятельности. В статье представле-
ны кейсы, основанные на деятельностном подходе к образованию: подготовка экскурсионных маршрутов и сопро-
водительных материалов на иностранном языке, составление текстов выступлений, создание резюме, разработка 
сценариев для управленческих соревнований. Основной задачей статьи представляется выявление и обоснование 
возможностей расширения традиционных границ профориентационной работы с использованием ресурсов учеб-
ного предмета «Иностранный язык». Иностранный язык является эффективным инструментом профориентации, 
укрепляющим уверенность студентов в выборе профессии и совершенствующим навыки самопрезентации и про-
фессиональной социализации. Активный подход к обучению на занятиях иностранным языком существенно повы-
шает привлекательность специальности и способствует формированию позитивного образа профессии у студентов. 
Представленные кейсы обеспечивают комплексное воздействие на личностное развитие студентов, способствуя их 
профессиональному самоопределению и подготовке к будущей деятельности. 
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Abstract. The paper examines and presents the testing of a set of educational case studies designed for the career guidance of 
university students in foreign language classes. The primary focus is on active learning methods implemented in foreign 
language sessions. This approach makes the traditional process of career exploration for first-year Tourism students more 
adaptive and integrated with their coursework, allowing them to engage with various professional aspects. The article 
presents case studies based on the activity-based approach to education. These include: developing guided tour itineraries 
and accompanying materials in a foreign language, preparing speech texts, creating resumes, and drafting scenarios for 
management competitions. The main objective of the article is to identify and substantiate the potential for expanding 
the traditional boundaries of career guidance work by utilizing the resources of the «Foreign Language» curriculum. A foreign 
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Введение. Организации высшего образования ре-
ализуют профориентационные мероприятия, ориен-
тированные на привлечение абитуриентов – преиму-
щественно обучающихся 10–11 классов. Анализируя 
работу вузов в данном направлении, исследователи 
отмечают одинаковые форматы мероприятий [Брю-
хова, Старцева], а также однообразие подходов к вза-
имодействию с будущими студентами [Евдокимова, 
Кириллова]. Однако выбор направления обучения – 
это только первый профессиональный выбор обу-
чающегося. Абитуриент стал студентом, определив 
для себя общее профессиональное направление, од-
нако разнообразие внутри самой специальности за-
частую велико. Многие студенты и молодые спе-
циалисты испытывают затруднения в определении 
конкретного профиля будущей деятельности, ощу-
щая неуверенность в сделанном выборе. К сожале-
нию, многие студенты младших курсов разочаро-
вываются в своем выборе, такое явление получило 
название «кризис профессионального самоопределе-
ния». При исследовании данного феномена большое 
внимание уделяется факторам выбора уже на этапе 
школьного обучения (кадровый дефицит, формаль-
ная организация профориентационных мероприятий 
в школе и др.) и в меньшей степени – факторам, кото-
рые становятся определяющими на начальном этапе 
обучения в вузе, например связанным с «отсутстви-
ем профориентационного сопровождения на этапе 
вузовского обучения» [Кочнева, Арсакова]. 

Одним из инструментов профориентационной 
работы в вузе является погружение в специальность, 
и иногда эти мероприятия дают ограниченное пред-
ставление о будущей профессии или носят формаль-
ный характер. Проблема профессиональной ориен-
тации остается острой, поскольку многие студенты 
сталкиваются с вопросами личной пригодности, от-
сутствия необходимого опыта и недостатка навыков 
самопрезентации. Бывает, что студент сталкивает-
ся с серьезным несоответствием ожиданий и реаль-
ности будущей профессиональной деятельности, 
обнаруживая, что будущая работа гораздо сложнее 
и утомительнее, чем предполагалось изначально, 
и отличается от сформированных ранее упрощён-
ных представлений. Причинами данной тенденции 

language serves as an effective tool for career guidance, boosting students’ confidence in their career choice and enhancing 
their self-presentation and professional social skills. The active learning approach in foreign language classes significantly 
increases the appeal of the specialty and fosters a positive image of the profession among students. The presented case studies 
have a comprehensive effect on students’ personal development, contributing to their professional self-determination and 
preparing them for their future careers.
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могут выступать неверные первоначальные представ-
ления о профессии или слишком формальное знаком-
ство с профессией уже в вузе.

В статье рассматривается роль занятий иностран-
ного языка в процессе первичной профессионализа-
ции студентов младших курсов. От успешности это-
го процесса зависит дальнейший выбор выпускника, 
его решение работать в какой-либо отрасли или пе-
реориентация на другую сферу деятельности [Ни-
кульников, Финаева]. Особую значимость профори-
ентационная работа приобретает в тех направлениях 
подготовки, которые предполагают широкий спектр 
видов будущей профессиональной деятельности, по-
скольку она помогает студенту осуществить осознан-
ный выбор специализации внутри выбранной сфе-
ры. Данная задача является актуальной ввиду того, 
что далеко не каждая профессиональная позиция 
в равной степени соответствует индивидуальным 
особенностям и компетенциям разных людей.

Исследователи неоднократно обращали внима-
ние на проблему профессиональной ориентации сту-
дентов, особенно в условиях современных быстрых 
изменений на рынке труда и постоянного обновле-
ния квалификационных требований. Ключевую роль 
в данной области играют два аспекта: подбор подхо-
дящей специальности и развитие навыков, необхо-
димых для эффективной работы в соответствующей 
профессии. Например, Т.Ю. Цибизова и Е.А. Шахова 
утверждают, что «эффективная подготовка студентов 
к работе в организациях по выбранной специально-
сти» является одной из приоритетных задач органи-
заций высшего образования, однако она предполага-
ет комплексный подход и включает в себя адаптацию 
к процессу своей профессиональной деятельности 
на предприятиях выбранного профиля [Цибизова, 
Шахова], однако в решение этой задачи предпола-
гается вовлечение потенциальных работодателей. 
В статье «Проблемы организации профориентаци-
онной работы в университете» [Заливанский, Само-
хвалова] авторы отмечают «смещение акцента с за-
дач профессионального самоопределения и развития 
молодых людей исключительно на набор абитуриен-
тов». Данная тенденция, по их мнению, способствует 
увеличению числа студентов, обладающих неадекват-
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ным представлением о будущей профессиональной 
деятельности.

Иностранный язык чаще всего рассматривается 
исследователями как инструмент профессиональ-
но ориентированного обучения (например, см. ста-
тью «Иностранный язык как инструмент освоения 
профессии»: [Сучугова]), но при этом не уделяет-
ся внимание его возможностям в профориентаци-
онном плане. В ряде работ исследуются факторы 
выбора профессии туристской отрасли (см.: [Барано-
ва]), но при этом акцент делается на самоопределе-
нии в профессии уже выпускников вузов, в то время 
как первичной адаптации и удержании в профессии 
студентов в процессе обучения не уделяется долж-
ного внимания. Таким образом, можно отметить, 
что спектр вопросов в сфере профориентации сту-
дентов довольно широк, но их изучение не носит си-
стемного характера. Комплексные подходы сочетают 
диагностику предпочтений студентов, раннюю про-
филактику ошибок выбора профессии, однако роль 
отдельных предметов в профориентационном поле 
не рассматривается.

Исследования подтверждают значимость целе-
направленного сопровождения студентов в пери-
од профессионального самоопределения [Касьяно-
ва, Мальцев]. В тоже время анализ опыта внедрения 
профориентационных практик в вузе позволяет кон-
статировать дефицит комплексных программ, реализу-
ющих профориентационный потенциал гуманитарных 
дисциплин, в частности дисциплины «Иностранный 
язык». Интеграция занятий по иностранному языку 
в систему профессиональной ориентации способна 
дать студентам необходимое пространство для осмыс-
ления собственного выбора и укрепления профессио-
нальной идентичности. Таким образом, целью нашей 
работы является теоретическое обоснование и раскры-
тие практического потенциала занятий иностранным 
языком в поддержке профессионального самоопреде-
ления студентов вузов туристического направления.

Исследование представляется актуальным пото-
му, что оно рассматривает инновационный подход 
к решению значимой педагогической задачи, объе-
диняющей изучение иностранного языка и профо-
риентационное сопровождение. В работе показано, 
как учебные задания в рамках дисциплины «Ино-
странный язык» могут быть трансформированы 
в инструмент, способствующий профессионально-
му самоопределению студентов. Данный инструмент 
позволяет, с одной стороны, достичь более глубоко-
го понимания собственных карьерных ориентаций 
и специфики профессии, а с другой – сформировать 
навыки для активного поиска и критического осмыс-
ления новой профессиональной информации.

Цель статьи – показать, как занятия иностран-
ным языком могут поддерживать и усиливать про-

фессиональное самоопределение студентов туристи-
ческой сферы.

Исходя из целей исследования, были выбраны 
следующие методы: анализ специальной литературы 
и научно-практических разработок; проектирование 
педагогических кейсов; наблюдение и анализ реаль-
ного педагогического опыта.

Для демонстрации подхода были разработаны ряд 
упражнений и заданий, выполненных в форме кейсов, 
которые апробировались на занятиях иностранного 
языка. Эти кейсы основаны на шести видах проектов: 
«Навигация в вузе», «Подготовка экскурсии и мето-
дических материалов на иностранном языке», «Под-
готовка вступительной речи», «Составление резюме», 
«Черты характера и условия работы», «Управленче-
ские поединки». Далее подробно рассмотрим каж-
дое упражнение и продемонстрируем, какую роль 
оно играет в поддержке профориентации студентов.

Предлагаемые кейсы представляют собой набор 
заданий, каждый из которых призван помочь студен-
там в профессиональном самоопределении, погруже-
нии в специальность с использованием иностранно-
го языка. Рассмотрим подробно содержание каждого 
задания и его назначение.

1. Навигация в вузе. Это задание направлено на оз-
накомление студентов с ресурсами и инфраструк-
турой университета, необходимыми для построе-
ния индивидуальной образовательной траектории. 
Оно помогает учащимся узнать больше о возмож-
ностях дополнительного обучения, специализиро-
ванных центрах и службах, связанных с развитием 
профессиональной компетентности. Учебная актив-
ность реализуется путем составления инструкции 
на иностранном языке по передвижению по терри-
тории университета, нахождения нужных кабинетов 
и отделов, а также включающей описание библиотек, 
лабораторий, центров профориентации и карьерных 
служб, которые помогут сформировать индивидуаль-
ную образовательную траекторию и укрепиться в бу-
дущей профессии. Также возможно формирование 
указателей, если на текущий момент навигация в кам-
пусе вуза не разработана. Таким образом, данная 
учебная активность, будучи на первый взгляд сугубо 
утилитарной, опосредованно способствует профес-
сиональному самоопределению. Путем детального 
изучения и систематизации ресурсов университета 
студент не только решает текущую языковую задачу, 
но и формирует целостное представление об образо-
вательной среде, что является первым шагом к осоз-
нанному выстраиванию своей карьерной траектории.

2. Подготовка экскурсии и методических мате­
риалов на иностранном языке. Работа над созданием 
экскурсионного маршрута и сопровождающего тек-
ста на иностранном языке знакомит студентов с тури-
стической индустрией, активизирует лексику, необхо-
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димую в будущей профессиональной деятельности. 
Данное задание укрепляет чувство принадлежно-
сти к своей профессии, показывает прикладную цен-
ность языка и демонстрирует его прямое примене-
ние на практике. Экскурсионная программа может 
носить информационный характер и на первом эта-
пе знакомить с факультетом или кафедрой, подчер-
кивая уникальную атмосферу и традиции направле-
ния обучения. Возможно акцентирование внимания 
на особенностях учебно-научной деятельности, ин-
тересных событиях и направлениях исследований, 
проходящих в образовательной организации, также 
студент может использовать собственный опыт обу-
чения и профессиональные увлечения. Это задание 
носит адаптационный и профориентационный харак-
тер. Следующей ступенью, направленной на непо-
средственную профессиональную апробацию, явля-
ется разработка студентами городских туристических 
экскурсий или виртуальных туров по странам изучае-
мого языка. Данный уровень подразумевает переход 
от академического контекста к моделированию ре-
альной профессиональной деятельности. Он требует 
от студентов проведения краеведческих или страно-
ведческих исследований, анализа целевой аудитории, 
разработки конкурентоспособного контента и приме-
нения цифровых инструментов.

3. Подготовка вступительной речи. Задание пред-
полагает создание короткого выступления на ино-
странном языке, где студент представляет себя по-
тенциальному работодателю или партнёрам. Такое 
задание развивает навык самопрезентации, ритори-
ческие способности и помогает студентам ясно сфор-
мулировать собственные профессиональные наме-
рения и желания. В качестве уточнения могут быть 
даны примеры организаций, например тех, которые 
ведут свою деятельность в регионе, где проходит обу
чение. В этом случае при выполнении задания сту-
денту будет необходимо изучить выбранную компа-
нию, её проекты и требования к сотрудникам, чтобы 
адаптировать под них своё выступление.

4. Составление резюме. Важнейшей составляю-
щей профессионального самоопределения являет-
ся составление качественного резюме. Данный кейс 
предусматривает написание документа на иностран-
ном языке, который отражает личный бренд студен-
та, подчёркивает его профессиональные навыки. За-
дание позволяет еще раз осознать и аргументировать 
собственный выбор профессии и развивает навыки 
позиционирования себя на рынке труда.

5. Черты характера и условия работы. Данный 
кейс подразумевает выполнение группового задания, 
в ходе которого студенты, разделившись на несколь-
ко групп, выполняют следующие действия: опреде-
ляют черты характера, подходящие для представи-
телей своей профессии в разных ее направлениях, 

а также раскрывают специфику работы, учитывая 
условия и требования работодателей, а также пыта-
ются соотнести эти области. Такая форма деятельно-
сти поддерживает самостоятельность и критичность 
мышления, способствует укреплению индивидуаль-
ного восприятия профессии.

6. Управленческие поединки. Командные задания 
по принятию управленческих решений помогают сту-
дентам моделировать ситуации, возникающие в про-
фессиональной деятельности. Дискуссии на ино-
странном языке помогают развить стратегическое 
мышление, коммуникативные навыки и убеждён-
ность в собственном выборе профессии. При фор-
мулировании ситуаций для обсуждения внимание 
уделяется не только самой ситуации, но и распреде-
лению ролей в рамках обсуждения. Также проводит-
ся разбор обсуждения с определением позиций сто-
рон, участвовавшей в нем.

Каждое из предложенных упражнений имеет 
двойную направленность, сочетая предметные и про-
фориентационные цели. С одной стороны, они ори-
ентированы на достижение предметных результатов: 
развитие коммуникативной компетенции, расшире-
ние и закрепление словарного запаса и распростра-
ненных грамматических конструкций в профессио-
нальном контексте. С другой стороны, их выполнение 
способствует решению профориентационных задач, 
таких как: формирование уверенности студентов 
в своем профессиональном выборе, развитие про-
фессиональных навыков и моделирование рабочих 
ситуаций в условиях учебной, психологически ком-
фортной среды.

Что касается вопроса о компетенции преподава-
теля иностранного языка для руководства подобной 
деятельностью, его реализация видится наиболее эф-
фективной в формате междисциплинарного взаимо-
действия. Преподаватель в данном случае выступает 
как эксперт по формированию иноязычной комму-
никативной компетенции и модератор учебного про-
цесса, в то время как содержательное наполнение 
профессионального компонента (актуальные кейсы, 
отраслевая специфика, критерии оценки професси-
ональной составляющей) может быть разработано 
при консультативной поддержке специалистов вы-
пускающих кафедр.

Обсуждение. Представленные кейсы основыва-
ются на подходе деятельностного проектирования, 
широко применяемого в современных педагогиче-
ских технологиях; также использованы принципы 
задачно-ориентированного обучения [Ellis] и инте-
грированного предметно-языкового обучения, кото-
рые доказали свою эффективность в формировании 
профессиональных компетенций. Подобный подход 
доказал свою продуктивность в отечественной педа-
гогической литературе (например, в трудах А.Н. Ле-
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онтьева [Леонтьев]), где подчёркивается важность 
включения активных форм обучения для развития 
познавательного интереса и творческого мышления. 
Представленные разработки показывают, что актив-
ное использование иностранного языка может рас-
ширить спектр задач профориентации в вузе и уси-
лить мотивацию студентов.

Кроме того, наблюдения свидетельствуют о по-
ложительном воздействии предложенных заданий 
на снижение уровня тревожности студентов, повы-
шение уверенности в себе и расширение круга об-
щих приобретаемых ими компетенций. Тем не менее 
стоит отметить, что отдельные компоненты пред-
ложенных кейсов требуют дальнейшей доработки 
и адаптации отдельных компонентов кейсов с учё-
том специфики студенческой аудитории. В частно-
сти, часть респондентов отметила недостаточную 
глубину погружения в проблематику задания, что, по-
видимому, связано с высокой насыщенностью ауди-
торной работы и недостатком времени на предвари-
тельное осмысление и анализ поставленной задачи. 
Одним из способов решения этой сложности может 
быть организация дополнительных занятий со сту-
дентами в форме свободного кружка или студенче-
ского клуба, также возможно включение некоторых 
предложенных занятий в программы уже существу-
ющих студенческих клубов и объединений.

Мы полагаем, что дальнейшие исследования мо-
гут внести существенный вклад в совершенствование 
предлагаемых методик и технологию их интеграции 
в общую практику профессиональной ориентации.

Выводы. Проведённое исследование позволило 
сделать следующие выводы:

1. Иностранный язык способен выступать сред-
ством профориентации студентов, укрепляющим их 
уверенность в выборе профессии и улучшающим на-
выки самопрезентации и профессиональной социа-
лизации.

2. Активные методы обучения, реализуемые на за-
нятиях иностранным языком, демонстрируют высо-
кую эффективность в формировании позитивного 
образа профессии и повышении привлекательности 
специальности.

3. Предлагаемые кейсы обеспечивают комплекс-
ное воздействие на развитие личностных качеств сту-
дентов, поддерживают их в процессе профессиональ-
ного самоопределения и готовят к выполнению задач 
в профессиональной среде.

Однако остаётся актуальным вопрос о масшта-
бировании представленных методик и обеспечении 
доступности аналогичных материалов при изучении 
других дисциплин, поскольку подобные формы рабо-
ты могут оказаться полезными и в других областях 
знания в целом. Перспективы исследования могут 
заключаться в адаптации предложенных инструмен-

тов для реализации при изучении других дисциплин, 
а также на иных направлениях подготовки, оценки их 
воздействия на успеваемость и последующее трудо-
устройство выпускников.
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